
 

 

  

Boletim Informativo nº 05 

Negociação Coletiva 2018/2019 

 

Prezados Associados, 

Comunicamos que foi realizada ontem (16/10), a oitava rodada de negociação 
entre Comitê SINDIFER e Comitê SINDIMETAL-ES. Nessa reunião o SINDIFER 
formalizou proposta para conclusão das negociações para renovação da 
Convenção Coletiva de Trabalho SINDIFER e SINDIMETAL, a partir da data-base 
fixada em 01/11/2018, com vigência prevista para 1 (um) ano, conforme 
abaixo: 

a) Reajuste Salarial de 2,00% a partir de Novembro/18 sobre o salário 
praticado no mês de Outubro de 2018. 

b) Reajuste de 2,00% para as demais cláusulas econômicas a partir de 
Novembro/18. 

c) Criação de pisos únicos para Grandes Complexos, aplicando o percentual de 
7,00% sobre a 1º faixa dos pisos de ingresso e profissional. 

Os pisos para grandes complexos valerão para novos contratos de prestação de 
serviço firmados entre as tomadoras e prestadoras de serviços, a partir de 
fevereiro de 2019, não valendo para contratos em andamento. 

d) O Piso de Ingresso para micro e pequenas empresas será de R$1.061,41, 
acrescido do reajuste de 2,00%. O Piso Profissional para micro e pequenas 
empresas será de R$1.261,07, acrescido do reajuste de 2,00%. 

A presente proposta do SINDIFER foi vinculada e condicionada à 

aprovação integral dos itens elencados em oficio nº 055/2018 enviado 

ao SINDIMETAL-ES nesta data, com detalhamento das demais 

condições para fechamento da CCT.  

Acontecerão assembleias do SINDIMETAL-ES a partir de 18/10. 

Fiquem ligados!!! 

 

Vitória-ES, 17 de outubro de 2018 


